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UBER DIE

Zukunft Personal ist die Plattform, die
das Okosystem von human-centered
Business orchestriert und kuratiert.

Mit dem Ziel, das gesamte Themen-
spektrum zuganglich und erlebbar zu
machen. Mit der europaischen Leitmesse
Zukunft Personal Europe in KélIn, den
Veranstaltungen in Hamburg, Stuttgart
und Miinchen sowie der digitalen Event-
reihe ZP Digital Experience ist Zukunft
Personal die fiihrende Plattform fiir
People und Organisational Performance.
Durch Newsletter, Whitepapers und die
Social-Media-Kanale begleitet die Marke
die Community zudem ganzjahrig mit
relevanten Inhalten.

DABEI!

Maximieren Sie die Aufmerksamkeit fiir
Ihr Unternehmen, Ihre Produkte und
Dienstleistungen.

Vernetzen Sie sich mit einflussreichen
und hochkaratigen Fachbesucher:innen
aus der Personalbranche.

Prasentieren Sie innovative Losungen.

Kniipfen Sie Kontakte mit fiihrenden
Organisationen aus den Bereichen
Industrie, Dienstleistung,
Gesundheitswesen und viele mehr.

Diskutieren Sie mit der Community {iber
die neusten Trends und Produkte.

ERFOLGS-
FAKTOREN

Neue Kontakte - neues Business

Leads generieren - Treffen Sie Ihre
Zielgruppe ohne groBe Streuverluste
und mit 90%- Entscheider:innendichte.

Visibilitat - Starken Sie Ihre Marktpra-
senz als Innovator, Thought Leader oder
Branchenexperte.

The Place to be - Uber 40.000 HR-Profis
und 1.200 Partner machen die ZP Series
zu den must-attend Events der HR-Welt
und damit zur idealen Biihne fiir [hr
Unternehmen.

Expertenwissen - Begeistern Sie
das Publikum auf unseren Stages mit
Vortragen, Best Practices oder Panel
Talks.

All in one - Profitieren Sie als Partner
von unseren starken Dachmarken- und
Themenkampagnen - online und print.

TREFFEN

ZIELGRUPPE!

(Filr eine bessere Lesbarkeit verzichten wir in diesem
Abschnitt auf das Gendern.)

CEQ | CHRO | Chief Digital Officer | Chief
Innovation Officer | Chief Corporate
Communications Officer | Chief
Information Officer | Chief Learning
Officer | Chief Agile Officer | Leiter

der Fachabteilungen | Betriebliche
Gesundheitsmanager | Talent
Management Executives | Personal- und
Unternehmensentwickler | Business
Developer | Innovation Manager | Digital
Transformation Manager | Compensation
& Benefits Manager | Employer Branding
und Marketing Manager | Consultant
Digital Transformation | Personalplaner |
Personalrecruiter | Personalreferenten |
Mitarbeiter der Personalabteilung |

Aus- und Weiterbildungsbeauftragte |
Arbeitsschutzbeauftragte |
Sicherheitsbeauftragte | Fachkrafte

fiir Arbeitssicherheit | Betriebsarzte-
und Personalréte | Ergonomieberater |
Mitgestalter | Visionare

ZP SCHWERPUNKTTHEMEN

RECRUITING &
ATTRACTION

Active Sourcing
Bewerbermanagement
Diversity / Inclusion
Employer Branding
Employer of Record
Headhunting / Executive Search
Jobplattformen
Kl im Recruiting
Mitarbeiter-Benefits
Mitarbeiterbindung
Mobile Recruiting
Onboarding, Assessments
Outsourcing
Personalauswahl
Personaldienstleistung
Personalmarketing
Personalvermittlung
Proctoring
Talent Management

Zeitarbeit

ORGANISATIONAL
PERFORMANCE

Bewerbermanagement
Change Management
Data Security
Digitale Personalakte
Digitalisierung & KI-Modelle
Dokumentenmanagement
Fuhrparkmanagement
HCM Software
Immersive Technologien
Mitarbeiterumfragen
Organisationsentwicklung
Outplacement
Outsourcing
People Analytics
Personalplanung & -verwaltung
Rechenzentren
Reisekostenabrechnung
Talent Management

Unternehmenskultur &
Kulturwandel

Zeiterfassung

Zutritts- & Zugangssysteme

CORPORATE
HEALTH

Arbeitsschutz & Arbeitssicherheit

Betriebliches
Gesundheitsmanagement

Betriebsverpflegung &
gesunde Ernahrung

Digitale Losungen zur
Gesundheitsforderung

Employee Wellbeing

Ergonomische
Arbeitsplatzgestaltung

Externe Mitarbeiterberatung (EAP)
Gesundheit am Arbeitsplatz
Mental Health
Mobilitatslosungen

Praventions- &
Gesundheitsdiagnostik

Psychische
Gefahrdungsbeurteilung

Stressbewaltigung
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F E I E E POSITIONEN DER FACHBESUCHER:INNEN*
C-Level (CEQ, CHRO, CTO, COO, CFO) I 71

R s 0 N A " s S 200 - 21 ° OktOber 2026 Ei::rr]]:llw‘en:t:ni:]ntwicklunq & Fiihrung | Ej:o

Personalentwickler*in, Aus- Weiterbildung I 3 7

Die Personalmesse Miinchen powered by Zukunft . . .
. . R Personalreferent*in/-vermittler*in I 9 7
Personal ist der zentrale Treffpunkt fiir HR in der ieiche Sesundh »
. . - . . triebli it: * [P
Metropolregion Miinchen, Osterreich und der Schweiz. eiriepiiehe Besundnetsmanager in
Sie bringt Entscheider:innen, Fﬁhrunqskréfte Business Development, Change Manager*in [ WA

@
und HR-Verantwortliche zusammen, um die Arbeits- Recruiter*in I 5
as welten von morgen zu gestalten. Employer Branding [ %A
: . Alle relevanten HR-Themen - von Recruiting tiber Sales, Vertrieb G
Learning bis Benefits - stehen im Fokus.
Mit Vortragen, Best Practices und innovativen Ldsungen

bietet die Messe wertvollen Wissenstransfer, Impulse
und Networking.

- pOWQfEd by ZUkUﬂft Personal —~ ZAHLEN, DATEN, BRANCHEN DER FACHBESUCHER:INNEN*

- - - I : . Industrie allgemein I 16 7
: FA KTEN Consulting & Beratung I 16 7
Stand Jan. 26 Dienstleistung allgemein I 15 7
IT & Software I 1 7,
Gesundheitswesen I 10 %

Handel I 6 0
Sozialwesen / NGOs / Kirche | ____KPA
[ ]

AUSStB”EI’ Besucher* Banken & Versicherungswesen NN 3 %
Partner & Sponsoren Bauindustrie -
Energiebranche [P

Medien 2%
] 0 U Chemie & Pharmaindustrie Y
Nahrungsmittelindustrie | WA
Sessions Hochschule & Universitat [P}
Hotel & Gastronomie H 1%

*Hinweis: Aus Griinden der Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen ménnlich, weiblich und divers verzichtet.
Samtliche Persanenbezeichnungen gelten gleichermaBen filr alle Geschlechter.

ZPM | ZAHLEN, DATEN, FAKTEN

FOTOGALERIE 2025 MESSE TV 2025




ZAHLEN,

FAKTEN

ENTSCHEIDUNGSKOMPETENZ
DER FACHBESUCHER*

I 2ilein- und mitentscheidend

I beratend

M keine Entscheidungskompetenz

Sie wollen auf der nachsten ZP Messe
dabei sein? Mehr Informationen unter:

www.zukunft-personal.com

POSTLEITZAHLENGEBIETE

HERKUNFT DER FACHBESUCHER*

UNTERNEHMENSGROSSE
NACH MITARBEITENDEN

301-1.000
28 %

*Hinweis: Aus Griinden der Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen ménnlich, weiblich und divers verzichtet.
Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaBen fiir alle Geschlechter.

Fachteilnehmende (Auszug)*

« Al Fitness Holding
Abfallwirtschaftsbetrieb Miinchen
AHS AERO

« ARTDECO cosmetic

« ATP Autoteile

« AVL Deutschland
BARMER
Bayerischer Rundfunk
Bayerisches Staatsministerium
fir Wohnen, Bau und Verkehr

» Boston Consulting Group

« Bundesagentur fiir Arbeit -
Fiihrungsakademie
Coffee Fellows
Condor Flugdienst
CYBEX
Deutsche Aircraft

« Deutsche Telekom

« Deutsches Museum
Diakonie Minchen und Oberbayern

MESSESTIMMEN

Jennifer Frank-Schagerl, BDVT-Prasidentin:

Wir sind sehr zufrieden mit der Zusammenarbeit bei der Ausrichtung des
Europaischen Trainingspreises auf der Personalmesse Miinchen. Die Messe
bot uns den idealen Rahmen, um die Sichtbarkeit und Strahlkraft des
Preises zu erhdhen. Als BDVT stehen wir fiir Qualitét in der Weiterbildung -
und genau das konnten wir hier diberzeugend zeigen. Wir freuen uns auf
die weitere Kooperation in 2026.”

Mark Gregg, CEQ, BONAGO Group:

.Heute fulminanter Auftakt der Personalmesse Miinchen.

So viele Besucher gab es noch nie in der Historie der Messe. Der Wechsel
zum Veranstalter CloserStill Media Germany GmbH unter der Leitung von
Astrid Jaeger hat gut getan.

Unser Team am Stand des HR-RoundTable war mit den neuen Ldsungen fir
TV8D von ValueNet Group super besucht. Dirk HeB und Alexander S. Danke

fiir die spannenden Vortrage.”

Dichtungstechnik Wallstabe &
Schneider

Edelmann

Elektro Kreutzpointner
Eversheds Sutherland
Evidensia Deutschland
Finsterwalder Transport &
Logistik

Firian

Flughafen Miinchen

Frischpack

Geis Industrie-Service

GEMA - Gesellschaft fiir
musikalische Auffiihrungs- und
mechanische Vervielféltigungsrechte
Georg Jos. Kaes

Grant Thornton Rechtsanwalts-
anwaltsgesellschaft

Hamilton Medical

HANS KOLB Wellpappe

*7ur besseren Lesbarkeit verzichten wir auf Unternehmenszusétze.

HAVI Logistics
Hitzler Ingenieure

Huawei Technolgies Diisseldorf

IBM Deutschland

IONCOR

JYSK

Kontron

kubus IT

Landratsamt Erding
Lindner Group

Louis Vuitton

Lufthansa

MaibornWolff

Malteser Hilfsdienst

Max Aicher

Megger Holding Germany
MUNCHENSTIFT

Orizon

Panasonic Industry Europe
R+V Lebensversicherung

Rail Power Systems
Richemont Northern Europe
Roto Frank Fenster- und
Tiirtechnologie

» Sandvik
SCHERM Holding & Verwaltung

Schreiner Group
Sky Deutschland
Stiftung ICP Miinchen

« Tenhil
« T0V SUD Akademie
« Unicredit SpA

VARTA Microbattery
VEDDER

Vorwerk

Wiirth Elektronik

« Zeitungs-Verlag Oberbayern

ZPM | ZAHLEN, DATEN, FAKTEN




STANDPAKETE IM UBERBLICK Expovent Mo

Ob als Aussteller, Partner oder Sponsor - Sie profitieren von einer maBgeschneiderten Prasenz . individuelles umll
auf unseren Messen und Events. Wir bieten Ihnen alle Leistungen aus einer Hand, beraten Sie exklusives Erfolgsrezept!
persdnlich und entwickeln gemeinsam ein individuelles Angebot fiir [hr Unternehmen.

STANDPAKETE

STANDFLACHE

ah 265 €* pro m

Flache ohne Standbau - ideal fiir Aussteller, die mit eigenem

Messebau auftreten. Buchbar ab 9 mZ

Die kreative Gestaltung der Wande, Bodenbelage und Materialien erfolgt
in eigener Verantwortung innerhalb der geltenden Richtlinien.

STANDBAUSYSTEM

ab 199 £* pro m’

Optional kénnen Sie das Standbausystem ,Start” oder ,Business” erganzen. Dies beinhaltet Wande, Teppichboden, Beleuchtung, Stromanschluss und Mobiliar
und bietet Ihnen einen fertig konzipierten Rahmen fiir Ihren Auftritt.

DEMO POINT

ab 2.899 €*

Einsteiger-Komplettpaket fir Ihren Messeauftritt:

4m? Flache, Standbau mit individueller Riickwandgrafik und
P Marketing-Package, damit Sie ohne zusétzlichen
Planungsaufwand starten kdnnen.

Hier geht es direkt zu den -
Ausstellerinformationen * Die angegebenen Standpreise verstehen sich zzgl. der zum Zeitpunkt der gebuchten Veranstaltung geltenden gesetzlichen Mehrwertsteuer, AUMA-Beitrag, Versicherung sowie
Servicepauschalen je nach gebuchtem Standprodukt.

—




PREMIUM SPONSORINGS Maxinieren

¢ ~ Sie lhren Erfolg
| ; Das Zukunft Personal Premium Sponsoring besteht aus Basisleistungen zzg|. frei ,durch me,h:
i : S wahlbarer Werbeleistungen. Zur Auswahl der zusatzlichen Werbeleistungen beraten wir Sie gerne. Sichtbarkeit!
e e So wahlen Sie genau das Paket, das zu lhren Zielen passt.

- Erzielen Sie maximale Prasenz und Premium-Sichtbarkeit, um * B ASISPAKET
i . Ihre Spitzenposition im Markt nachhaltig zu
- unterstreichen.
— » Logoplatzierung:
- 4 ‘ Ihr Gold-Auftritt ab 10.500 €: - Titelseiten reichweitenstarker
= Online- und Print-Medien

Basispaket™ plus zielgruppengerechte Werbeleistungen .
Laufbanner auf der Messe-Startseite

Hallenplan (online & print)
Sponsoring Wall vor Ort

PREMIUM SPONSORINGS

Gewinnen Sie zusatzliche Sichtbarkeit, erreichen Sie mehr rele-

vante Kontakte und starken Sie nachhaltig Ihre Marke. » Nennung unter ,Sponsoren & Partner”

auf der Messe-Webseite

Ihr Silber-Auftritt ab 8.500 €: (Unternehmensprofil inkl. Logo)

Basispaket™ plus zielgruppengerechte Werbeleistungen

» Screensaver auf den Themen Stages
(10 Sek. Einblendung)

Ihr ideales Einstiegsangebot fiir gezielte Sichtbarkeit Ihrer » Bewerbung iiber Linkedin und Instagram

Marke und erste qualifizierte Leads. .
» Unternehmensbeschreibung

Ihr Bronze-Auftritt ab 7.500 €: (600 Zeichen) in der Ausstellerliste

Basispaket* plus zielgruppengerechte Werbeleistungen ) o
» 500 Mehrtagestickets fiir die Messe

Mehr Informationen zu Sponsorings und Werbeleistungen
erhalten Sie von Ihrer/m Kundenberater:in!




PRODUKT SPONSORINGS

| PRODUKT §
SPONSORINGS

‘ ."_"_.-I—ﬂ""—___'-'- __I"ll

! VORTRAGE

l Setzen Sie lhre Marke wirkungsvoll in Szene - mit Produktsponsorings,
die Aufmerksamkeit, inhaltliche Relevanz und exklusive Begegnungen
verbinden. Das Spektrum reicht von prominenten Biihnenformaten und

hochwertigen Networking-Angeboten bis zu sichtbaren Brandings an T | | Mehr Informationen zu Sponsorings und Werbeleistungen
ausgewahlten Kontaktpunkten der Personalmesse. : erhalten SIE von lhrer/m Kundenberater: in!




STAGE SPONSORING

Prasentieren Sie Ihr Unternehmen live auf einer unserer Themen Stages und treten Sie direkt mit relevanten Entscheidungstrager:innen in Kontakt.
Steigern Sie Ihre Sichtbarkeit durch Prasenz lhres Logos auf allen zentralen ZP-Kanalen.

Profitieren Sie von digital erfassten Teilnehmenden fiir eine effiziente Nachbereitung und qualifizierte neue Leads.

Exklusiv und limitiert: Sichern Sie sich Ihre Biihne und riicken Sie Ihre Marke in den Fokus des Messegeschehens.

25-miniitiger Vortrag auf der gesponserten Stage

Flexibles Format: Vortrag, Interview oder Panel

Lead-Scanning inkl. Kontaktdaten der Teilnehmenden (Anrede, Vor- und Nachname, Unternehmen, Position & E-Mail)
4 Produktindex-Eintrage

Beste Sendezeit im besucherstarksten Zeitraum

Listung im offiziellen Messeprogramm

Logoplatzierung auf dem Laufbanner der Messe-Startseite, der Sponsoring Wall, im Hallenplan sowie dauerhaft an der gesponserten Stage

Big Size Ad auf der Messe-Startseite
100 Mehrtagestickets fiir Kunden und Partner

Nennung unter ,Sponsoren & Partner” auf der Messe-Webseite (Unternehmensprofil inkl. Logo)

Priméires Ziel: Leads / Sichtbarkeit / Traffic

T

T, ——

VORTRAGE

Prasentieren Sie Ihr Unternehmen auf einer passenden Themenbiihne und erreichen Sie ein Fachpublikum, das aktiv nach neuen Impulsen und
Ldsungen sucht. Nutzen Sie Ihre 25-miniitige Vortragseinheit - kompakt, fokussiert und inhaltlich stark - um Ihre Expertise klar zu zeigen und Ihre Botschaft
nachhaltig bei den Besucher:innen zu verankern. Wandeln Sie Interessierte mithilfe integrierter Lead-Scans direkt in wertvolle Kontakte um, die Sie struktu-
riert nachverfolgen kénnen. So wird Ihr Auftritt nicht nur sichtbar, sondern auch messbar erfolgreich.

Inhalt auf einen Blick:
25-miniitiger Auftritt auf einer Themen Stage (Vergabe nach dem ,First come, first served”-Prinzip; Randzeiten mdglich)
Listung im offiziellen Messeprogramm
Flexibles Format: Vortrag, Interview oder Panel

Lead-Scanning inkl. Kontaktdaten der Teilnehmenden (Anrede, Vor- und Nachname, Unternehmen, Position, E-Mail)

Priméres Ziel: Sichtbarkeit / Leads / Traffic

PRODUKT SPONSORINGS
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PRODUKT SPONSORINGS

EVENT TICKET SPONSORING LANYARD SPONSORING

Erhalten Sie maximale Sichtbarkeit iiber den gesamten Registrierungsprozess der Teilnehmenden - vom Online-Ticketshop iiber Website und Ticket-PDF Lanyards als Werbemittel bringen Ihre Marke direkt an den Menschen - sichtbar, nah und wahrend des gesamten Messebesuchs prasent. Als Sponsor

bis hin zu den Registrierungsterminals, Hallenplan-Stelen und dem Besucherausweis vor Ort. Jede registrierte Person sieht: , Ticket sponsored by ..." - platzieren Sie Ihr Logo auf jedem Ausweisband, profitieren von hoher Reichweite in allen Hallen und werden in Gespréachen und bei jedem Kontakt immer
und damit lhre Marke an allen zentralen Touchpoints der ZP. wieder wahrgenommen. So stérken Sie lhre Markenprasenz, differenzieren sich vom Wetthewerb und bleiben langfristig im Gedachtnis. Exklusiv und limitiert:
nur einmal pro Messe buchbar!

Inhalt auf einem Blick:
Inhalt auf einem Blick:

Lanyards (2000 Stiick)

Exklusive Gestaltung der Lanyards (in Abstimmung mit dem Veranstalter)

Logoplatzierung inkl. ,powered by“-Nennung auf allen Eintrittskarten (Print & digital; Besucher, Presse, Speaker, VIPs, Blogger sowie Aussteller)
Exklusive Werbeflache auf allen Eintrittskarten (Print & digital)

Logoplatzierung im ZP-Ticketshop sowie unter ,Meine Tickets” im Ausstellerportal

Digitale Anzeige auf den Registrierungsterminals am Einlass Verteilung an alle Besucher:innen am Eingang

Nennung unter ,Sponsoren & Partner” auf der Messe-Webseite (Unternehmensprofil inkl. Logo)” Produktion & Anlieferung durch den Sponsor: Die Buchung ist nicht zwei Jahre in Folge mdglich

Primiires Ziel: Sichtharkeit / Reichweite / Exklusivitit Priméres Ziel: Sichtharkeit / Reichweite / Exklusivitat

LIMITIERT

Jeweijls nuriy buchbar
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Mit unseren Werbeleistungen machen Sie Ihre Marke auf allen Kanalen sichtbar:

On-site durch aufmerksamkeitsstarke Platzierungen wie Bodenaufkleber, im
Print durch Anzeigen im Messemagazin und digital Giber Event-App und weitere
Online-Formate. So begleiten Sie Ihre Zielgruppe entlang der gesamten Event
Journey - vor, wahrend und nach der Personalmesse.
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STICKER AN DREHTUR

INHALTE AUF EINEN BLICK:

» Individuell gestaltete Werbeflache an den Drehtiiren im
Eingangsbereich

» her Set beidseitig bedruckt

» Sticker je 400 x 400 mm BxH

WERBELEISTUNGEN ON-SITE ZPM

PROMOTION LIZENZ

INHALTE AUF EINEN BLICK:

» Lizenz zur Verteilung von Werbemitteln (z. B. Flyer)
Gltig ausschlieBlich in der gebuchten Halle
Verteilung durch den Aussteller selbst oder optional
gebuchte Hostessen

vZe o e A Direkter Zugang zu Besuchern in der Messehalle

ﬂuﬁiﬂu’// ’:;;;39’ 257 Limitierte Anzahl, nur ein Mal pro Aussteller buchbar

i o ;;; ;
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VAT, YIrrrrrss, / ; SCREENSAVER

INHALTE AUF EINEN BLICK:

» Einblendung auf groBen digitalen Displays aller
Themen-Stages (10 Sek. Einblendung)
» Formatvorgabe: 16:9, 1920 < 1080 px, 72 dpi




WERBEBANNER IM FOYER

Platzierung eines individuell gestalteten Stoffbanners im Foyer, dem Ubergang
in die Messehalle

Preis inkl. Produktion und Montage/Demontage
Stoffbanner (1.5 x 29 m BxH)

WERBEBANNER IM FOYER

Platzierung eines individuell gestalteten Stoffbanners im Foyer, dem Ubergang
in die Messehalle

Preis inkl. Produktion und Montage/Demontage
Stoffbanner (3,0 x 29 m BxH)

F:_—-
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WERBEBANNER UBER DEN
HALLENZUGANGEN

Individuell gestaltbare Banner iiber den Hallenzugéngen Anzeigenflache in
Form von Bodenaufklebern.

Stoffbanner (5,0 x 1.2 m BxH)
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Y WERBELEISTUNGEN ON-SITE ZPM




ersowem  ADD-ONS IM
WERBELEISTUNGE ADONSIM

Im Pocket Guide kommen Experten:innen der HR-Szene zu Wort, die auf die Entwicklung der
Branchen-Kernthemen zuriick- und vorausblicken. Dariiber hinaus gibt es Interviews mit ausgewahlten
Keynote Speakern, sowie Hinweise auf Highlights und zum Programm der diesjahrigen Messen.

WERBELEISTUNGEN PRINT

Produktindex-Eintrag 1 Stiick 110€
Ein Produktindex-Eintrag ist der Eintrag eines Ausstellers unter bestimmten Produktkategorien im

HALLENPLAN | AUSSTELLERLISTE {PRODUKTINDEX Pocket Guide, iiber den Besucher gezielt passende Anbieter finden kénnen.
HINTERGRUNDINFORMATIONEN'UND MEHR

Zusatztext Unternehmensheschreibung in der alphabetischen Ausstellerliste:
300 Zeichen, 255 € | 600 Zeichen, 375 € | 300 Zeichen, 495 €

—— W=

ANZEIGEN 1M HECLIESILERS
POCKET GUIDE

Buchen Sie Ihre Anzeige auf Umschlags - oder Innenseiten des
Pocket Guides.

INNENSEITE: Limitierte Anzeigenflichen, ganze oder halbe Seite
(hochkant oder horizontal), unplatziert
ganze Seite, im DIN A5 Format (148 x 210mm + 5mm Anschnitt), 4c: 1.600 €

Sonderpositionen:

UMSCHLAG: Limitierte Anzeigefldchen

im DIN A5 Format (148 x 210mm + 5mm Anschnitt), 4c
Umschlagseite 2/3:1900€  Umschlagseite 4 : 2.900€




DIGITALE REICHWEITEN
| WERBELEISTUNGEN NEwarerzen
;-., =~ | PAGEVIEWS S A
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WERBELEISTUNGEN DIGITAL

0 5:15 min W 2y, 17.591
\Wrg SITZUNGSDAUER Y - LINKEDIN
/ P ol NEWSLETTER
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e 4.308 . 3719 %
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0 13,5 %

CLICK-TO-OPEN
RATE

Zukunft Personal digitale
Werbeleistungen 2026,

Unterstiit bei d
Panung s Eventutts | 180.939

APP VIEWS




WERBELEISTUNGEN DIGITAL

ONLINE ANZEIGEN ab 790 €

Présentieren Sie lhr Unternehmen oder Produkt mit aussagekraftigen
Ads und erreichen Sie so effektiv lhre Zielgruppe

CONTE"T An (530x316 px) inkl. Verlinkung

Preis 1Woche 790 € / 1 Monat 2.990 €

BIGSIZE AD (1650x316 px) Optional mit Text: max. 480 Zeichen inkl. Leerzeichen + Verlinkung
Preis 1Woche 1.690 € / 1 Monat 6.790 €

FEATURED EXHIBITOR

Platzieren Sie lhr Unternehmenslogo prominent innerhalb der jeweiligen Eventseiten unserer Expo Events.

Preis 1Woche 690€ / 1 Monat 1.890 €

dormakaba Svean HaAuFEe. job @hakif‘y

Epersis  Forsems’ > o S, @

/P EVENT APP ab1.090 €

Die Event App ist der ideale Begleiter fiir Live-Events und digitale Formate.

Nutzen Sie prominente Platzierungsmdglichkeiten und treffen Sie auf potenzielle Kund:innen.

BA""ER (1080x360 px) inkl. Verlinkung | 4.190 €
LOGO I" BILDERGALERIE (200x200 px) inkl. Verlinkung | 1.090 €

ADVERTORIAL ab 2190 €

Stellen Sie lhre Expertise und / oder Produkte mittels eines professionellen, redaktionellen Artikels dar und bieten
Sie so einen Beitrag mit Mehrwert fiir die Welt der Arbeit.
Ein Advertorial enthalt: Newsletter Teaser, redaktioneller Artikel, Autoren Box sowie Website-Teaser.

Preis 1 Woche 2.190 € / 1 Monat 6.700 €
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NEWSLETTER

Profitieren Sie von Anzeigenplatzierungen in unserem Newsletter
rund um die gesamte Zukunft Personal Welt mit bis zu

22.300 Empfanger:innen pro Versand.

PANORAMA ANZEIGE (500x200 p) ink. Verlinkung
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LEADMANAGEMENT APP

Uber unseren Dienstleister FairVerify stellen wir unseren Ausstellern eine App zur Verfiigung,
mit der sich Besucherdaten einfach und bequem erfassen lassen.

Die App kann auf jedem 10S und Android Gerat verwendet werden. Lediglich eine gute
Kamera ist erforderlich. Nach erfolgreicher Verifizierung des Gerates kann es auch chne
Internetverbindung genutzt werden.

Die Besucher der Messe geben bei der Registrierung lhre Daten an, welche auf einem
OR-Code gespeichert werden. Um nach einem erfolgreichen Standgespréach mit dem
Besucher in Kontakt zu bleiben, kann der Besucherausweis mit der App gescannt werden und
die Besucherdaten werden automatisch im Leadportal gespeichert.

Die erfassten Leads kinnen in einer Tabelle eingesehen und als XLS, JSON und CSV
exportiert werden.

Lead Management Software Paket (1 App-User) : 139 €
Lead Management Software Paket (2 App-User) : 269 €
Lead Management Software Paket (5 App-User) : 439 €
Lead Management Software Paket (10 App-User) : 699 €

ab 139 €

LEADMANAGEMENT APP
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CLOSERSTILL

Closerstill Media ist auf hochwertige, inhaltsgetriebene Veranstaltungen
und die Bildung von B2B- oder Fachcommunities spezialisiert.

Das Unternehmen fiihrt jéhrlich 150 Veranstaltungen in einer Vielzahl von
Sparten in den Bereichen Business Technologies, Gesundheitswesen sowie
Future Transport and Infrastructure in den USA, Europa und Asien durch.
Es hat 12 Niederlassungen und mehr als 815 Mitarbeiter:innen in
Deutschland, Frankreich, GroBbritannien, Spanien, den USA und Singapur.

¥ KONTAKT:

@p cioserstin

CloserStill Media Germany GmbH
Theodor-Heuss-Anlage 2

68165 Mannheim

T: +49 621533 976 - 0

E: sales@zukunft-personal.com

Alle Angaben erfolgen ohne Gewahr. Anderungen und Irrtiimer vorbehalten.
Stand bei Erstellung.



