
Personalmarketing, Personalrecruiting 7%

Personalleiter/in 8%
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FACHBESUCHERZAHLEN

BRANCHEN DER FACHBESUCHER*

Dienstleistungen 18%

Consulting / Beratung 17%

Industrie allgemein

6%

Banken & Versicherungen

IT/Soft- & Hardware / Internet 14%
7%

4%
4%

5%

Gesundheitswesen

4%

Automobilbranche 3%

POSITIONEN DER FACHBESUCHER*

Personalentwickler/in, 
Aus- und Weiterbildungsbeauftragte/r

6%

Personaldisponent/in

2%

*Auszug

770
AUSSTELLER

450
VORTRÄGE

20,7k
BESUCHER

Managing Partner, Venture Idea

“Vielen Dank für einen großartigen Tag auf der Zukunft Personal mit alten und neuen Bekannten, Netzwerkpartnern und Freunden, 
spannenden Gesprächen und einem inspirierenden Panel gemeinsam mit Sabine Kluge, Nadine Nobile und Marc Wagner zum Thema 
„Good Job! Neue Impulse für eine absurde Arbeitswelt“ Dr. Winfried Felser Marion King Jasper Dehner Dennis Wedderkop Sven Franke 
Christina Boesenberg Marcel Pudimat Bjoern W. Schaefer Bernhard Lefèvre #newwork #zpeurope19 #goodjob”
via LinkedIn

TOP KEYNOTE SPEAKER

www.zukunft-personal.com/europe

Maschinen- & Anlagenbau 2%
Chemie & Pharma 2%

Leiter/in Fachabteilung

20%

19%

Geschäftsführung, Personalvorstand, CEO

17%Personalreferent/in

Mitarbeiter/in Personalabteilung 8%

IT-Berater/in, IT-Spezialist/in

1%

www.zukunft-personal.com/europe/newsletter

TOP LINE FACTS

Größtes HR-Event des Jahres

2.150 Partygäste

Lucas Sauberschwarz

21.000

20
17

20
18

20
19

HR:MOTION
meets 

HR-NIGHT

Medien

Handel

öffentlicher Dienst

*Auszug

ZP EUROPE
KOELNMESSE
17.–19. SEPTEMBER 2019 zur größten Zukunft Personal Europe – Und das zum 20. Jubiläum!



94%

93%

der Fachbesucher 
werden die Zukunft

Personal Europe 
als Branchenevent
 weiterempfehlen.

der Aussteller haben vor, 
im nächsten Jahr

 wiederzukommen.

+ 12.668  Downloads

+ 245.050 Sessions

+ 8.686 Profiles

MULTI-APP

ENTSCHEIDUNGSKOMPETENZ 
DER FACHBESUCHER

 �allein- und mitentscheidend

 keine Entscheidungskompetenz

 beratend

35%

8%
Herzlichen Glückwunsch den Gewinnern des 

HR INNOVATION AWARD
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KATEGORIE:
RECRUITING & ATTRACTION

KATEGORIE:
TRAINING & LEARNING

KATEGORIE:
HR TRANSFORMATION & CONSULTING

KATEGORIE:
HR SOFTWARE & HARDWARE 

57%

www.zukunft-personal.com/europe/newsletterwww.zukunft-personal.com/europe

Eine einzigartige Arbeitsatmosphäre, Ausstellungsbereiche mit 
innovativen Produkten, Happy:nings und Networking 

Erstmalig kuratiert von Michael Schmutzer, CEO Design Offices

ZP EUROPE
KOELNMESSE
17.–19. SEPTEMBER 2019

// FUTURE OF WORK VILLAGE

// BESUCHERSTIMMEN

47 AUSSTELLER 
AUF 2.500 M² 

FLÄCHE

29 VORTRÄGE AUF 
DEM FUTURE OF 
WORK CAMPUS

 ÜBER 50
HAPPY:NINGS IM 
FESTIVAL-STYLE

64 SESSIONS IN 
DER WORKSHOP & 
BLOGGER LOUNGEAMBASSADOR SPACES AMBASSADOR LEADERSHIP, CULTURE & MINDSET AMBASSADOR TOOLS & METHODS

FIRMENGRÖßE IN 
MITARBEITERN

51 – 300

1-50

301 – 1000

mehr als 
1001

Beeindruckende Messe, die 
Personaler motiviert und über 
den Tellerrand blicken lässt!

Wer Trends nicht verschlafen will, muss die Zukunft 
Personal erleben - guter Mix aus den großen Anbietern 
im HR Umfeld und neuen Ideengebern und Startups!

Die ZPE 2019 war jung, dynamisch, auf Augenhöhe: 
ein idealer Mix aus Ausstellung und Vortragsplattform 
zu allen aktuellen HR-Themen.

TOP LINE FACTS
zur größten Zukunft Personal Europe – Und das zum 20. Jubiläum!


