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HERKUNFT DER FACHBESUCHER
POSTLEITZAHLENGEBIETE

BRANCHEN DER FACHBESUCHER

Dienstleistungen

Automobilbranche

8,3%

5,8%

Gesundheitswesen 35,7%

Industrie allgemein 7,5%

Handel 4,1%

Öff entlicher Dienst 9,3%

IT 3,5%

andere Branchen 13,6%

POSITIONEN DER FACHBESUCHER

10,9%Betriebliche Gesundheitsmanager 
und Fachberater

15,9%Geschäftsführer | Vorstand | C-Level

Betriebsrat | Mitarbeitervertretung 1,9%

Leiter Fachabteilung BGM |
Personal | Marketing

14,6%

Sicherheits- | Arbeitsschutzbeauftragter 5,8%

HR Manager 13,8%

Marketing- und Communications 
Manager

3,1%

Offi  ce Manager 11,2%

Aus- und Weiterbildungsbeauftrage 11,8%

Sonstige 11,0%

TOP LINE FACTS

LEITER DER ARBEITS- UND ORGANISATIONSPSYCHOLOGIE 
DER UNIVERSITÄT HEIDELBERG

„Die Digitalisierung verändert unsere Arbeitswelt grundlegend. 
Unternehmen sind gefordert, die Leistungsfähigkeit ihrer Fach - und 
Führungskräfte zu erhalten und ihre Gesundheit zu fördern. Um 
Potenziale zu stärken und arbeitsbezogene Risiken zu vermeiden, sind 
neue Strategien im Human Resource- und Gesundheitsmanagement auch 
für kleine und mittlere Unternehmen erforderlich.“

TOP-KEYNOTE SPEAKER

PROF. DR. KARLHEINZ SONNTAG
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Beratung 12,2%

160
AUSSTELLER

100+
VORTRÄGE

2,5k
BESUCHER

LEITER DER ARBEITS- UND ORGANISATIONSPSYCHOLOGIE 

Die Digitalisierung verändert unsere Arbeitswelt grundlegend. 
Unternehmen sind gefordert, die Leistungsfähigkeit ihrer Fach - und 
Führungskräfte zu erhalten und ihre Gesundheit zu fördern. Um 
Potenziale zu stärken und arbeitsbezogene Risiken zu vermeiden, sind 
neue Strategien im Human Resource- und Gesundheitsmanagement auch 
für kleine und mittlere Unternehmen erforderlich.“

KARLHEINZ SONNTAG



ENTSCHEIDUNGS-
KOMPETENZ DER 
FACHBESUCHER

 �allein und mitentscheidend

 �Entscheidung vorbereitend | 
beratend

 �keine

52%
31%

17%

93% der 
Fachbesucher werden 
die Corporate Health 
Convention als 
Branchenevent 
weiterempfehlen.

88% der 
Fachbesucher haben 
vor im nächsten Jahr 
wiederzukommen.

86% der 
Aussteller beurteilen 
die Qualität der 
Fachbesucher als 
gut bis sehr gut.

94% geben 
an, an der nächsten 
Corporate Health 
Convention teilnehmen 
zu wollen.

„Alle Jahre wieder: Frische Ideen und Inspiration. 
Hier ist für jeden etwas dabei - und manchmal bei 
Anbietern, bei denen man es auf den ersten Blick 
nicht erwartet hätte. Live und zum Anfassen ist 
einfach nicht zu ersetzen - Ich komme auch in 2020 
gerne wieder!“

TOP LINE FACTS

FACHBESUCHERSTIMME

„Für den Urban Sports Club ist die Teilnahme als Aus-
steller auf der Corporate Health Convention in vielerlei 
Hinsicht ein großer Erfolg gewesen. 
Die vorteilhafte Standplatzierung und das Angebot und 
die Umsetzung der umfangreichen Kommunikations-
maßnahmen, im Vorfeld und während der Convention, 
haben zu einer hohen Besucheranzahl an unserem 
Messestand geführt und so konnten viele erfolgsver-
sprechende Gespräche geführt werden. 
Die Convention war eine tolle Plattform für uns, sehr 
viele Fachbesucher von unserer Marke und unserem 
modernen, nachhaltigen Firmensport-Konzept zu 
überzeugen.“

Nina Samuelsson, Urban Sports Club 
AUSSTELLERSTIMME

Anja Stolze, Bosch BKK

HIGHLIGHTS 2019
•	 4 Top Keynote Speaker aus 

Wissenschaft und Praxis

•	 100+ Vorträge und Workshops

•	 ERLEBNISPARK Gesundheit

•	 XING Messe Lounge: New Work meets Health

•	 Corporate Health Experience
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