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HERKUNFT DER FACHBESUCHER
POSTLEITZAHLENGEBIETE

BRANCHEN DER FACHBESUCHER*POSITIONEN DER FACHBESUCHER*

15,7% 11,0%Personalreferent/in Consulting/Beratung

16,9% 13,2%
C-Level | Geschäftsführer/in, 
Personalvorstand, CEO

Dienstleistungen

Mitarbeiter/in Personalabteilung IT/Software/Internet14,5% 9,2%

Personal- und 
Organisationsentwicklung Öffentlicher Dienst6,8% 5,0%

Leiter/in Fachabteilung Industrie allgemein12,0% 6,4%

Personalmarketing/ Recruiting Maschinen- und Anlagenbau5,7% 4,6%

Personalleiter/in Handel10,7% 5,5%

Personal- und 
Unternehmensberater/in Gesundheitswesen

IT-Berater/in, IT-Spezialist/in Automobilbranche

Banken/Versicherungswirtschaft

Medien

2,0% 4,5%

1,7% 4,4%

3,0%

2,8%

*Auszug*Auszug

TOP LINE FACTS

320 

AUSSTELLER

180 

VORTRÄGE

5k+
 

BESUCHER

SPEAKER, AUTOR UND EXTREMBERGSTEIGER

„Erfolg erfordert heute von jedem Unternehmen ständig 
Schritte ins Unbekannte zu machen. Der Weg in die Zukunft 
ist kein Wettrennen mit bekannten, stabilen Regeln, 
sondern eine Expedition ins Ungewisse.“

TOP-KEYNOTE SPEAKER

RAINER PETEK
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ENTSCHEIDUNGS-
KOMPETENZ DER 
FACHBESUCHER

  allein und mitentscheidend

  Entscheidung vorbereitend/
beratend

  keine

58%

9%

91% der 
Fachbesucher werden 
die Zukunft Personal 
Süd als Branchenevent 
weiterempfehlen.

83% der 
Fachbesucher haben 
vor, im nächsten Jahr 
wiederzukommen.

90% der 
Aussteller beurteilen 
die Qualität der Fach-
besucher als gut bis 
sehr gut.

80% geben 
an, an der nächsten 
Zukunft Personal Süd 
teilnehmen zu wollen.

„Eine hohe Dichte an Ausstellern, interessante Produkte 
und abwechslungsreiche Messestände sorgten für einen 
gelungenen und erfolgreichen Tag.“

„Tolle Fachvorträge, super Moderatoren — die auch stau-
bige Themen interessant rüberbringen! Sehr erfrischen-
de Aussteller, wir kommen wieder!“

TOP LINE FACTS

FACHBESUCHERSTIMMEN

„Wir sind seit Jahren großer Fan der Messen „Zukunft Personal“ 
und sind immer mit dabei. Besonders freut uns, wie gut unser 
Stand frequentiert ist und Nachfrage nach unseren HR-Lösungen 
besteht. Wir kommen gerne wieder!“

Florian Walzer, REXX Systems GmbH
AUSSTELLERSTIMME

www.zukunft-personal.com/sued/newsletterwww.zukunft-personal.com/sued

33%

HIGHLIGHTS 
2019

• Ten Talk
• Meetups
• Meet the Blogger

• Guided Tours
• Workshops
• Aftershow Party
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