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PRESSEMITTEILUNG

Zukunft Personal Europe 2026: Team
Human x Al macht HR zum Spielfeld
fur verantwortungsvolle KI

KoIn/Mannheim, 20. Juli 2026. Kl ist in der HR-Praxis angekommen - die
Frage ist nicht mehr ob, sondern wie. Vom 15. bis 17. September 2026 gibt
die Zukunft Personal Europe (ZPE) in KoIn darauf Antworten: Unter dem
Jahresmotto ,,Team Human x Al" zeigt Europas fuhrende Plattform fir
People & Organisational Performance, wie Unternehmen Kiinstliche
Intelligenz nicht als Ersatz, sondern als Team-Partner einsetzen - fur
bessere Entscheidungen, wirksamere Flihrung und zukunftsfahige
Organisationen. Die ZPE folgt damit auf die erfolgreichen
Fruhjahrsmessen Zukunft Personal Nord in Hamburg und Zukunft
Personal Sud in Stuttgart.

Zwei Fragen ziehen sich durch das Programm der ZPE 2026: Wie verandert Kl
die Arbeit der Menschen — und was bedeutet Kl fur HR selbst? Beide
Perspektiven zusammen ergeben das diesjahrige Leitmotiv: Kl Gbernimmt
Routine, analysiert Daten, unterstutzt Entscheidungen — Menschen bringen
Kontext, Verantwortung, Kreativitadt und Empathie ein. Fur HR heil3t das: weg
von reiner Prozessorientierung, hin zu aktiver Gestaltungsverantwortung, mit
klaren Leitplanken flr Transparenz, Rechtssicherheit und Human-Centered-Al-
Leadership.
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,2026 ist das Jahr, in dem KI zur Alltagspraxis in HR wird — und genau deshalb
braucht es eine Community, die sich zeigt, Fragen stellt und die neuen
Spielregeln aktiv mitgestaltet", ordnet Martina Hofmann, Chief Marketing &
Strategy Officer bei Zukunft Personal, das Jahresmotto ein. ,Mit der ZP
Europe schaffen wir einen Ort, an dem HR-Teams und Fuhrungskrafte erleben
kénnen, wie Kl in Recruiting, Learning, Gesundheit und Leadership als
Verstarker menschlicher Starken wirkt — und nicht als Ersatz."

Expo: Team Human x Al zum Anfassen

BlUhne und Expo erzahlen dieselbe Geschichte: Wahrend Keynotes und Panels
Orientierung geben, zeigen die Aussteller, wie Team Human x Al bereits heute
funktioniert. Von Recruiting Gber HR Tech und Learning bis Corporate Health
automatisiert KI-Prozesse, unterstitzt Entscheidungen und erméglicht neue
Mitarbeitenden-Erlebnisse. Eingebettet sind diese Losungen in
menschzentrierte Prozesse — mit transparenten Dashboards, klaren
Verantwortlichkeiten und Nutzerfreundlichkeit fir HR-Teams, Fuhrungskrafte
und die Menschen in der Organisation gleichermal3en.

Mit Premium-Sponsoren wie LinkedIn, HeyJobs, HRlab, Epassi, XING, humera,
Paychex Europe, Lucca Software, Dayforce, eGecko by CSS, Stroer Content
Group Sales GmbH, Consortium Gastronomie und weiteren Ausstellern und
Partnern macht die ZPE sichtbar, wie People-Business und Technologie
gemeinsam neue Standards schaffen.

Guided Tour ,,Team Human x Al": Aussteller im
Fokus

Wer die Aussteller-Landschaft gezielt erkunden will, findet 2026 eine neue
Orientierung: die kuratierte Guided Tour zum Jahresmotto. Sie fuhrt
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Besucher:innen zu ausgewahlten Losungsanbietern, bei denen Mensch und Ki
erkennbar als Team agieren — entlang zweier Schwerpunkte.

In den Hallen 4.1. und 4.2 dreht sich ,Processes & Decisions mit KI" um
Workforce Management, HR Services und datengestitzte Entscheidungen —
die Dimension ,Was bedeutet Kl fur HR selbst?". In Halle 5.1 zeigt ,People,
Health & Learning mit KI" personalisierte Lernpfade, Wellbeing-Konzepte und
Kl-unterstiutzte Talententwicklung — die Dimension ,Wie verandert Kl die Arbeit
der Menschen?".

Die Leitfrage der Tour bleibt dabei immer dieselbe: Wie arbeiten HR-Teams und
Kl im Alltag als echtes Team zusammen? Genau diese Frage beantwortet auch
das Konferenzprogramm — mit international besetzten Sessions von Keynote
bis FUhrungsgesprach.

Programm-Highlights: zwei Perspektiven auf
Team Human x Al

Wie KI die Arbeit der Menschen verandert:

Den Auftakt bildet die Keynote ,HR Diary 2027" am 15. September (9:45-10:45
Uhr): Arbeitsforscher Dr. Hans Rusinek, Group Head of HR, People &
Culture Kerstin Winkelmann (Motel One Group) und HR-Journalist &
Moderator Cliff Lehnen skizzieren, wie technologische Beschleunigung, Ki
und neue Mitarbeitenden-Erwartungen die HR-Agenda 2027 konkret verandern
— von Skill Management bis Leadership-Kultur.

Am Nachmittag macht Al-Expertin Kenza Ait Si Abbou in ,lhr Team kann
mehr KIl, als Sie denken" (15. September, 16:00-17:00 Uhr) deutlich, welche KiI-
Kompetenzen in Unternehmen oft schon vorhanden, aber unsichtbar sind — und
wie sich Top-down-Strategie und Bottom-up-Initiative Uber ein Al-Literacy-
Framework verbinden lassen.
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Den programmatischen Schlusspunkt setzt Frederik G. Pferdt — ehemaliger
Chief Innovation Evangelist von Google — mit ,Dein Zukunftsgeist. Warte
nicht. Werde." (17. September, 15:30-16:30 Uhr): Er zeigt in seiner Keynote
auf, dass Zukunftsdenken keine angeborene Gabe, sondern eine trainierbare
Fahigkeit ist. Mit interaktiven Impulsen und Erfahrungen aus der
Zusammenarbeit mit der NASA, den Pionieren des autonomen Fahrens und
fuhrenden Kl-Teams ladt er dazu ein, die eigene Haltung zu verandern und den
personlichen Zukunftsgeist zu entdecken.

Wie KI HR und Leadership verandert:

Mit ,We the HR Community — Der Realitatscheck 2026" (17. September, 9:45—
10:45 Uhr) halt die ZP Europe der Branche einen ehrlichen Spiegel vor: Live-
Votings und ein offener Dialog mit Top-Entscheider:innen decken auf, welche
HR-Trends Uberschatzt sind, wo Kl wirklich entlastet oder wie robust sich
aktuelle Gehalts- und Vergutungsmodelle in der Realitat bewahren. Mit Inga
Dransfeld-Haase, CHRO und Arbeitsdirektorin der TUV Nord Group und
Moderator Cliff Lehnen.

TUV Nord Group

Wie Flhrung im Wandel aussieht, schildert Thomas Lurz, CHRO der
S.OLIVER GROUP, in ,Vom schwierigsten Jahr zum Turnaround" (17.
September, 11:15-12:15 Uhr): Im Fokus stehen Krisenmanagement,
konsequentes Umsteuern und der Einsatz von Daten und Kl als Grundlage fur
bessere Entscheidungen.

Wie sich Tagesbetrieb, Restrukturierungen, offentliche Aufmerksamkeit und Ki-
Transformation in der FlUhrungspraxis verbinden lassen, diskutieren HR-
Vordenker Cawa Younosi und Matthias Flissel, Head of HR bei der
Commerzbank, in ,Cawa trifft... Fihrung in herausfordernden Zeiten" (17.
September, 12:45-13:45 Uhr) — und klaren, welche Rolle HR fir Zusammenhalt
und Vertrauen spielt.
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Die gemeinsame Botschaft aller Sessions: HR wird selbst zum aktiven Gestalter
der Kl-Transformation.

Neu 2026: ZP Impact Lab, Wellbeing-Award,
Executive Club

Drei neue Formate bundeln 2026 die Innovationskraft der ZPE:

Im ZP Impact Lab entwickeln Teilnehmende gemeinsam mit den Zukunft
Personal Think Tanks und der Corporate Learning Community Loésungsansatze
fur drangende Fragen der Arbeitswelt — vom Austausch Gber Zukunftsthesen
bis zu konkreten nachsten Schritten fir die eigene Personalarbeit.

Mit dem ,,Award for Wellbeing & Performance at Work" zeichnet die ZPE
Unternehmen aus, die sich besonders flr die korperliche und mentale
Leistungsfahigkeit ihrer Mitarbeitenden engagieren. Die Preisverleihung am 16.
September macht erfolgreiche Initiativen sichtbar und gibt Orientierung fur
moderne Gesundheits- und Performance-Strategien.

Erstmals gibt es zudem den Zukunft Personal Europe Executive Club — den
exklusiven Rahmen fur Entscheider:innen und Vordenker:innen des People-
Business. Die Teilnahme erfolgt auf Einladung. Herzstuck ist die Executive
Lounge: ein Raum fur vertrauliche Gesprache, spontane Meetings und
hochwertigen Austausch rund um Human-x-Al-Leadership. Hier setzen
Entscheider:innen aus HR und Business gemeinsam Impulse fur eine
verantwortungsvolle Kl-Transformation — mit Blick auf Standortpolitik und
Wettbewerbsfahigkeit.

Weitere Informationen zu den Zukunft Personal Messen gibt es auf www.zukunft-
personal.com.
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Uber Zukunft Personal

Unsere Welt ist schnelllebig und komplex — die Arbeitswelt bildet diese Dynamik ab.
Als fuhrende Plattform Europas fur People und Organisational Performance bietet
Zukunft Personal Orientierung, Austausch und echte Zusammenarbeit fir HR-
Schaffende und Expert:innen im People-Business. Mit ganzjahrigen digitalen und
physischen Live-Formaten in Stuttgart, Hamburg und Koln vernetzt Zukunft Personal
Menschen und Markte rund um die Schwerpunkt-Themen Recruiting & Attraction,
Organisational Performance, Learning & Development sowie Corporate Health.
Weitere Informationen finden Sie unter www.zukunft-personal.com.

Ubersicht Zukunft Personal ExpoEvents 2026/27

Zukunft Personal Europe — 15. - 17. September 2026
Personalmesse powered by Zukunft Personal — 20. - 21. Oktober 2026
Zukunft Personal Nord — 20. - 21. April 2026

Zukunft Personal Siid — 11. - 12. Mai 2026

Termine Zukunft Personal Digital Experience: ZP Digital Experience

Uber CloserStill Media

CloserStill Media ist auf hochwertige, inhaltsgetriebene Veranstaltungen und die Bildung
von B2B- oder Fachcommunities spezialisiert. Das Unternehmen fuhrt Veranstaltungen in
einer Vielzahl von Sparten in den Bereichen Business Technologies, Gesundheitswesen
sowie Future Transport and Infrastructure in den USA, Europa und Asien durch. Es hat 11
Niederlassungen und mehr als 700 Mitarbeiter in Deutschland, Frankreich, GroRbritannien,

Spanien, den USA und Singapur.

Weitere Informationen zur CloserStill Media Germany GmbH gibt es unter

/www.closerstillmedia.com.
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