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i 2P 365

//VORSTELLUNG ZP 365

/1 ZP365 ist die Content- und Community-Plattform rund um alle aktuellen Themen des HR-Managements
und der gesamten Employee Experience, die alle Marken des Zukunft Personal Universums vereint:
Die Expo Events ZP Europe in KéIn, ZP Nord in Hamburg, ZPS in Stuttgart und die ZP Digital Experience Days.

/1 ZP365 steht fiir 360 Grad HR erleben - 365 Tage im Jahr. Sie bietet und vertieft hochrelevante Themen,
befeuert den HR-Diskurs, greift Debatten auf und iibertragt Live-Erlebnisse. Sie fordert damit einen informa-
tiven und anspruchsvollen Austausch zu Themen rund um die Welt der Arbeit.

/1 ZP 365 bedeutet hochwertige Inhalte, News und Insights der Branche liber das ganze Jahr hinweg. Wir
verbinden damit die analoge und digitale Welt der Arbeit zu einem neuen, interaktiven und brandaktuellen
Content-Hub.

ZP365 BIETET IHREM UNTERNEHMEN EINE RESPONSIVE, STARKE PLATTFORM FUR
MARKETING, LEAD-GENERIERUNG SOWIE MEDIENWERBUNG UND UNTERSTUTZT
IHRE EVENTPRASENZ

/I LIVE EVENTS 2024 5

@ " EXT ZP o
MARZ | 05-06 | STUTTGART
N 7P NORD
@ APRIL | 23-24 | HAMBURG
N S I OI’ S ZP EUROPE
SEPTEMBER | 10-12 | KOLN




i Zp 365

[/ ZAHLEN, DATEN, FAKTEN v

DIGITALES MARKETING - SO PROFITIEREN SIE VON UBER 20 JAHREN ERFAHRUNG RUND UM DIE WELT DER ARBEIT

ZP 365 und Social Media

‘ : 0 188.231
“ V4 Page Impressions pro Monat

D 0 00:03:21
Sitzungsdauer

23.070 Linkedin
4.318 Instagram
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[/ ZAHLEN, DATEN, FAKTEN oo

DIGITALES MARKETING - SO PROFITIEREN SIE VON UBER 20 JAHREN ERFAHRUNG RUND UM DIE WELT DER ARBEIT

Newsletter

18.390
NEWSLETTER Newsletter via Dot Digital
7P365
10.922

LinkedIn Newsletter

0 36 %

Offnungsrate

12,52

ih @ click to open rate
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[/ THEMEN

DIE WELT DER ARBEIT IST VIELFALTIG WIE NIE - PROFITIEREN SIE VON EINER VIELZAHL VON RELEVANTEN THEMEN UND
PRASENTIEREN SIE SICH PASSGENAU FUR IHRE ZIELGRUPPE

IHRE PRASENZ ENTLANG DER EMPLOYEE EXPERIENCE

B

\ - ’ -il' 5 ‘\0 /‘\ v i \
‘ BWL@S SIPTEARNING & // CORPORATE  // FUTURE
ERVICES

& ATTRACTION & § A DEVELOPMENT ~ HEALTH OF WORK

Arbeitsheziehungen
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Culture & Mindset m
e T T

People Analytics
Personalentwicklung

(Digital) Leadership




i 2P 365

[/ THEMENUBERSICHT 2024

ZPDX | 23. Januar

Active Sourcing &
Social Media Recruiting

ZPDX | 09. Juli

Megatrend (Corporate) Health

ZP NACHGEFRAGT ZP NACHGEFRAGT
20. Februrar 23. Juli

ZP SUD | 0s. - 06. Marz ZP NACHGEFRAGT
LIVE EVENT STUTTGART 21. August

ZP NACHGEFRAGT ZP EUROPE | 10.- 12. sept.
09. April LIVE EVENT KOLN

ZP NORD | 23. - 24. April ZPDX | 05. November

LIVE EVENT HAMBURG Effektive HR-Arbeit durch
KI & Automatisierung
ZPDX | 1. Juni ZP NACHGEFRAGT

03. Dezember




i 2P 365

[/ ZIELGRUPPE

MIT UNS AN [HRER SEITE KONNEN SIE IHRE ZIELGRUPPE EFFIZIENT ERREICHEN UND ANSPRECHEN

Arbeitsschutzbeauftragte | Aus- und Weiterbildungsbeauftragte | Betriebsarzte- und Personalréte | Betriebliche
Gesundheitsmanager | Business Developer | Change Management | Chief Agile Officer | Chief Corporate Communications
Officer | Kommunikationsstratege | Chief Digital Officer | Chief Executive Officer | Chief Human Resources Officer |
Chief Innovation Officer | Chief Information Officer | Chief Learning Officer | Chief People & Sustainability Officer |
Compensation & Benefits Manager | Consultant Digital Transformation | Corporate Health Management |

Digital Transformation Manager | Employer Branding und Marketing Manager | Ergonomieberater | ESG Manager
Fachkréfte fiir Arbeitssicherheit | HR Generalist | Innovation Manager | Leiter der Fachabteilungen | Manager Organisation
Strategy & Transformation | Mitarbeiter der Personalabteilung | Personalplaner | Personalrecruiter | Personalreferenten
Personal- und Unternehmensentwickler | HR Businesspartner | Strategy & Management Consultant
Organisationsentwicklung | People Development Manager | Scrum Master | Sicherheitsheauftragte

Talent Management Executives

*Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wurde ausschlieBlich die mdnnliche Form verwendet. Sie bezieht sich auf Personen beiderlei Geschlechts.

Entscheider:innen Leader:innen Unternehmer:innen

Innovator:innen Visionér:innen Mitgestalter:innen
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// REFERENZEN

UBER 20 JAHRE EXPERTISE IN DER WELT DER ARBEIT -
MIT STARKEN MEDIENPARTNERN UND ZUFRIEDENEN KUND:INNEN AN UNSERER SEITE

GABAL pe,‘{%’gg‘zlm Personalwirtschaft

U/ ® buchkontext CTJ c_hangemant!

Fach- und Kongressbuchhandung ~  VERANDERUNGSPROZESSE AKTIV UND ERFOLGREICH GESTALTEN

o0 Ergonomie

o0 eck g

DATAKONTEXT  marketing & referenten matching MARKT

Handelsblatt _

BUSINESS  FacHmeDiEN ~ HRJOURNAL - HRperformance

MITTEL  JOBNETWORK
human .J necron 1WNSTAND

Das Netzwerk der starken Fach-Stellenmarkte

exzellonte .

LERNORTE LOHN+GEHALT Mmanagerseminare
PERSO

|\/I OFFICE OFFICE ROXX

oo M INSPIRATION MAG UND BLOG FUR MODERNE ARBEIT ESLHSQSSSRELR?DE

SOFTSELECT "' n
A\ digil zfozo.......
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SPRING NEWSLETTER APP PRESSE KONTAKT LOGIN

i 7P 365

E EVENTS HIGHLIGHT TOPICS ‘ CONTENT IPPLUS

1 £ e !
N ) = ~—
/i RECRUITlNG‘%UPﬂwﬁJs SIPTEARNING & | // CORPORATE  // FUTURE
& ATTRACTION &SERWCESA DEVELOPMENT  HEALTH OF WORK




( MEDIADATEN 2024
ZP 365 J/WERBUNG RUND UM zP 365 i 2

ONLINE ANZEIGEN

PRASENTIEREN SIE IHR UNTERNEHMEN ODER PRODUKT MIT AUSSAGEKRAFTIGEN ADS UND ERREICHEN
SIE SO EFFEKTIV IHRE ZIELGRUPPE

//CONTENT AD PRO WOCHE
» 750 EURO
- (530x316 px)

inkl. Verlinkung PRO MONAT
» 2.790 EURO
o / /BIGSIZE AD PRO WOCHE
» 1.590 EURO

(1650x316 px)
Optional mit Text: max. 480 Zeichen inkl. PRO MONAT
Leerzeichen + Verlinkung » 4770 EURO

ECKDATEN

» die Anzeigenbuchung erfolgt nach dem ,first come, first served” Prinzip.
» die Anzeigenplatze werden exklusiv belegt, d.h. es findet keine Rotation statt.

» die Anzeigen werden nach Platz und Passung eingebunden.

» die Anzeigen werden responsiv eingebunden.

» Einbindung: ZP 365, sowie die jeweiligen Eventseiten der ZPN, ZPS, ZPE und ZPDX.




( MEDIADATEN 2024
ZP 365 J/WERBUNG RUND UM zP 365 i 2

ADVERTORIAL

STELLEN SIE [HRE EXPERTISE UND / ODER PRODUKTE MITTELS EINES PROFESSIONELLEN, REDAKTIONELLEN
ARTIKELS DAR UND BIETEN SIE SO EINEN BEITRAG MIT MEHRWERT FUR DIE WELT DER ARBEIT

» TEASER » REDAKTIONELLER ARTIKEL » AUTORENBOX

g Wie mit Hilfe von KI [hre Seminarverwaltung wettbewerbs- {ber die Autorin
") fahig bleibt -
2 lﬁ\ 161020731 Dr. Hartwiq Holzapfel : et

Wie mit Hilfe von KI lhre Se-
minarverwaltung wettbe-
werbsfahig bleibt

04.09.2023 IBT TAS setzt mit Kl auf eine re-
volutionare Seminarverwaltung, automati-
siert von der Massenbuchung bis zum digita-
len Workflow, und ermdglicht so eine effizi-
ente, zeitsparende und fehlerfreie Organisa-
tion von Bildungsveranstaltungen in Unter-
nehmen und Bildungseinrichtungen. MEHR

PRO WOCHE PRO MONAT
» 2.000 EURO » 6.400 EURO

ECKDATEN

» Die Anzeigen sollten dem Corporate Design von ZP 365 entsprechen, um einen ansprechenden und
einheitlichen Eindruck zu vermitteln. Auf Anfrage stellen wir gerne Beispiele als Empfehlung.

» Einbindung entlang der Employee Experience. Die individuelle Absprache erfolgt im Nachgang der Buchung

» TEASER » REDAKTIONELLER ARTIKEL » AUTORENBOX

BILDFORMAT (BxH): BILDFORMAT (BxH): BILDFORMAT (BxH):

390 x 200 Pixel, 72 dpi 1090 x 450 Pixel, 72 dpi 500 x 500 Pixel, 72 dpi
UBERSCHRIFT: TEXT: TEXT:

max. 70 Zeichen inkl. Leerzeichen ca. 6.000 Zeichen inkl. Leerzeichen max. 400 Zeichen inkl.
TEASERTEXT: Leerzeichen und Link
max. 190 Zeichen inkl. Leerzeichen




ﬂ ZP 365 MEDIADATEN 2024
e, //WERBUNG AUF DER PLATTFORM ZP 365

FEATURED
EXHIBITOR

DIESE AD IST IDEAL FUR IHRE PRASENZ ALS AUSSTELLER:

Platzieren Sie Ihr Unternehmenslogo prominent innerhalb der jeweiligen Eventseiten unserer
Expo Events.

dormakaba v OQS}/[GOW HAUFE. ]Ob @ hOklfy

g . pe rsis  Forsoms 2 !’y?t%(nzg AJ
PRO WOCHE PRO MONAT
» 530 EURO » 1.770 EURO

ECKDATEN

» Begrenzt auf 12 Anzeigenplatze.
» Anordnung erfolgt nach alphabetischer Reihenfolge.

» Einbindung: Auf den Veranstaltungsseiten, sowie in der mobilen Event-App. Die individuelle Absprache erfolgt
im Nachgang der Buchung.

» BILDFORMAT (BxH): 250 x 143 Pixel, 72dpi.
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e ZP 365 //WERBUNG AUF DER PLATTFORM ZP 365

FIRMEN-
VERZEICHN

365 TAGE SICHTBARKEIT FUR IHR UNTERNEHMEN / IHR PRODUKT:

» Was ist das Firmenverzeichnis?

Das neue digitale Produkt von den Machern der Zukunft Personal.

Prasentieren Sie sich 365 Tage als Anbieter, Lieferant, Dienstleister, als Partner rund um die Welt
der Arbeit. Suchmaschinenoptimiert und professionell auf der ganzjahrigen Content- und
Communityplattform ZP 365. Das Firmenverzeichnis wird durch Performancekampagnen fir
maximale Reichweite beworben.

Jetzt ansehen: https://www.zukunft-personal.com/de/zp365/

Zuriick zur Ubersicht Closerstill Media Germany, GmbH

Operations & Services
Recruiting & Attraction
Learning & Development

/1 CloserStill Media Germany GmbH

Welcome to the ZP Universe! HR 385 Tage erleben!

Future of Work Zukunft Personal ist Ihr Impulsgeber rund um die Arbeitswelt der
Corporate Health Zukunft!
Personalberatung, Unternehmensberatung, Theador-Heuss-Anlage 2
i e 68165 Mannheim
Dienstleistungen Deutschland
Behdrden, Medien, Organisationen
Webseite

zp36b@zukunftpersonal.com
Tel. +49 62170019-0

Closerstill W 7P_Universe (©) zukunftpersonal B zukunftpersonal

)
— i

Closerstill

Beschreibung / Description

Unsere Expos, Events und Conferences in den Bereichen Human Resources, Betriebliches Gesundheitsmanagement sowie Employer Branding sind
BEISPI EI_ durch langjahrige, thematische Expertise und nachhaltige Kundenorientierung europaweit fiihrende Branchenplattformen. Mit unserem Zukunft
Personal Expo Events und Digital Events sowie ZP365 greifen wir filr Sie aktuelle Trends, Innovationen und Managemententwicklungen auf, biindeln

ANBIETERPROFIL - [
DETAIL SEITE

COLOBHE 515
SEPT. 2022

5 | | —
ille |
i
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| MEDIADATEN 2024
ZP 365 //WERBUNG AUF DER PLATTFORM ZP 365 MEDIADATEN 2024

FIRMEN-
VERZEICHNIS

365 TAGE SICHTBARKEIT FUR IHR UNTERNEHMEN / IHR PRODUKT:

Products & Services

ZUKUNFT PERSONAL EUROPE 2024

10. - 12. September 2024 | K6ln Messe. Die ZP ist anders. Anders als die
anderen HR-ExpoEvents. Die ZP ist die Nummer 1. In Europa. Die Bench-
mark. Mit exzellenter Branchenexpertise. Dem Gespiir fir Trends und
Potenziale. Und einer klaren Mission. Wie keine zweite Messe schafft die

AT\

IP..
A ) | h‘ “

Zuriick zur (bersicht ClosersStill Media Germany GmbH — Zukunft Personal Europe 2024
Operations & Services
Recruiting & Attraction s Zukunft Personal Europe 2024
Learning & Development 10. - 12. September 2024 | Kdln Messe. Die ZP ist anders. Anders als die
Future of Work anderen HR-ExpoEvents. Die ZP ist die Nummer 1. In Europa. Die Bench-
Corporate Health \M‘\ mark. Mit exzellenter Branchenexpertise. Dem Gespir fir Trends und
P Iberatung, Unterneh berat g “‘ Patenziale. Und einer klaren Mission. Wie keine zweite Messe schafft die
Rershling erta Mg, S EMENMBNSOer NG \ A Tl P eins. Aktiv Zugang. Zum kompletten Themencluster der HR-Welt. Zu

?E g lera ik “‘?\1\_‘&\\ \_\_‘\\\\‘_\ den groBen Playern und innovativen Startups. Zu ihren neuen Ideen, Lg-
Dienstieistungen sungen und Toals. Vor allem aber dffnet die ZP Raum. Fir offenen Aus-

tausch. Kreative Vernetzung. Interdisziplindren Transfer. Fiir {iberra-
schende Synergien, die komplexe HR-Arbeit beherrschbar machen. Und
ganzheitlich. 360° wertschéipfend und nachhaltig. Und so
Mitarbeiter*innen ihre Potenziale voll entfalten lassen. Die geballte Kraft
der Branche. Als lebendige, kollaborative Plattform fir integrierte HR-
Transformation. Nur eins ist die ZP nie. Langweilig. Oder wie die ande-
ren. Aber das hatten wir ja schon.

Behdrden, Medien, Organisationen

BEISPIEL
PRODUKT SERVICE -

B AN COL0GHE 155

it SEPT. 2022

Das Resimde®.

DETAIL SEITE
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e, //WERBUNG AUF DER PLATTFORM ZP 365

FIRMEN-
VERZEICHNIS

//GANZJAHRIGE 12 MONATE

INKL. BASIS LISTUNG

ONLINE PRASENZ FUR IHR » 3.990 EURD
PRODUKT/UNTERNEHMEN

ECKDATEN

Ein Firmen-Profil mit Infos zum Unternehmen, Produkten, Services, Produkt-Kategorien und/oder Service-Kategorien,
welches das Unternehmen selbst pflegt mit folgenden Details:

» Unternehmens-Infos (Anbieter-Seite mit Bildern, Text und Kategorien)

» Produkt-Seiten (Bilder, Videos, Text nach Kategorien)

» Service-Seiten (Bilder, Videos, Text nach Kategorien)




ﬂ ZP 365 MEDIADATEN 2024
e, //WERBUNG AUF DER PLATTFORM ZP 365

[P EVENT APP

DIE EVENTAPP IST DER IDEALE BEGLEITER EUR LIVE-EVENTS UND DIGITALE FORMATE RUND UM DAS JAHR.
NUTZEN SIE PROMINENTE PLATZIERUNGSMOGLICHKEITEN UND TREFFEN SIE AUF POTENZIELLE KUND:INNEN.

< Startsel

) zPSiid/ Corporate Hea
Ausstellerliste

on
ren
Produktverzeichnis Digitale Medialounge
Meine Veranstaltung Vortrége On-demand
—

FREE NOW For Business II BA““ER PRO WOCHE

Die Zukunft der Mitarbeitervorteile  FREENOW)
=)

(1080x360 px) » 3.980 EURO

inkl. Verlinkung

p—
Highlight Topic Sponsoring

aoE /7 LOGO IN BILDERGALERIE PRO WOCHE
j ﬁ (200x200 px) » 980 EURO
inkl. Verlinkung

ECKDATEN

» Logo in Bildergalerie: T Mal pro Partner buchbar.
» Banner: Die Anzeigenschaltung ist auf max. b Kunden limitiert.

» Die Belegung erfolgt auf der first come first served” Basis. Daher empfehlen wir Ihnen eine friihzeitige Buchung.




( | MEDIADATEN 2024
ZP 365 /I WERBUNG IM NEWSLETTER ey 2

NEWSLETTER

PROFITIEREN SIE VON ANZEIGENPLATZIERUNGEN IN UNSEREM NEWSLETTER RUND UM
ZP 365 MIT BIS ZU 18.390 EMPFANGER:INNEN PRO VERSAND.

//PANORAMA ANZEIGE PRO WOCHE Markt /@\
(600200 px » 2.500 EURO .4
inkl. Verlinkung B
IIKo“BI A"zEIGE PRo wocHE Machen Sie jetzt lhre Mitarbeiter:innen fit fiir

die Zukunft

(300x200 px) » 2.500 EURO T Ba=
max. 50 Zeichen Uberschrift, " o o
Textinhalt bis 200 Zeichen u 200 Tech Kursen. Jetz e

+ Vlerlinkung

ECKDATEN

» Pro Newsletter sind drei Anzeigenplatze mdglich, die Belegung erfolgt auf ,first come first served” Basis.
Daher empfehlen wir lhnen eine friihzeitige Buchung.
» Die thematisch passende Platzierung lhrer Anzeige erfolgt in Absprache mit CloserStill Media Germany GmbH.

» Anlieferung der vollstandigen Daten erfolgt eine Woche vor Versand des jeweiligen Newsletters.




ﬂ ZP 365 MEDIADATEN 2024
e, //WERBUNG AUF DER PLATTFORM ZP 365

/P DIGITAL
EXPERIENCE
DAYS

» Was sind die ZP Digital Experience Days?

Die ZP Digital Experience Days sind die digitale Erganzung unserer ZP Live ExpoEvents. In 45-miniitigen Sessions
informieren und diskutieren Expert:innen zu brandaktuellen Themen rund um die Welt der Arbeit.

Das Programm der ZP Digital Experience Days ist gepragt von einem spannenden Mix aus erfahrenen
Branchenexpert:innen und namhaften Wissenschaftler:innen, welche einen Einblick in Ihre Tatigkeiten geben:
Best Practices, Studien, Insights und Tipps zu den Themen und Herausforderungen, die Sie in

lhrem HR-Alltag beschaftigen.

Die virtuellen Thementage finden in regelmaBigen Abstanden statt und beleuchten ein relevantes
Themengebiet - und das vollig kostenlos fir alle Besucher:innen.

ECKDATEN

» Themen 2024/2025:

- 23. Januar: Active Sourcing und Social Media Recruiting

- 1. Juni: Digital Leadership: Moderne Fiihrungskrafte entwickeln
- 09. Juli: Megatrend (Corporate) Health

- 05. November: Effektive HR-Arbeit durch KI & Automatisierung

- 21. Januar 2025: People Experience & Employer Branding

» Content: Die Aufzeichnungen der Sessions sind im Nachgang auf YouTube abrufbar.
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e, //WERBUNG AUF DER PLATTFORM ZP 365

/P DIGITAL
EXPERIENCE
DAYS

KPIS FUR DIE #ZPDX

/IAVERAGE ALL ZPDX EVENTS

Unique Viewers: 691/ Day - 93 / Sessions
Conversions Reg / Unique Viewers: 777%
Average Watching Duration: 50 min

20
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e, //WERBUNG AUF DER PLATTFORM ZP 365

ZPDX PACKAGES

GEBEN SIE ALS WISSENSTRAGER:IN WERTVOLLE EINBLICKE IN NEUE HR-TRENDS, PRODUKTINNOVATIONEN
UND BEST PRACTICES

/THAUPTSPONSOR

Erhalt der Teilnehmer:innendaten aller Sessions gemaB der DSGVO.

LOGOPRASENZ* + » 7.990 EURO
GEMEINSAME BEGRUSSUNG +

1SESSION A 45 MINUTEN +

1 ADVERTORIAL

/ISESSIONSPONSOR

Erhalt der Teilnehmer:innendaten der jeweiligen Sessions gemaB der DSGVO0.

LOGOPRASENZ* + » 3.990 EURO
GEMEINSAME BEGRUSSUNG +

1SESSION A 45 MINUTEN +

1 ADVERTORIAL

ECKDATEN

» Bewerbung iiber alle verfiigharen Online Medien
» Hauptsponsoring: max. 1 Mal exklusiv buchbar
» Session Sponsoring: max. 3 Mal buchbar

* Bewerbung vorab und wahrend des Events




BESTELLFORMULAR ZUKUNET

ZP 365

]. Fi rmena ngabe n Rechnungsadresse (falls abweichend):

Firmenname:
Steuernummer /
UID-Nummer:

StraBe / Postfach:
PLZ / Stadt:
Land:

Telefon:

Fax:
E-Mail:
Website:

Ansprechpartner:in:

Werbeleistungen ONLINE Preis Anzahl ~ Summe
Content Ad auf der Website ZP 365: 1 Woche 750,00 € 000¢€
Content Ad auf der Website ZP 365: 1 Monat 2.790,00 € 0,00¢€
Big Size Ad auf der Website ZP 365: 1 Woche 1.590,00 € 0,00 €
Big Size auf der Website ZP 365: 1 Monat 4.770,00 € 0,00 £
Advertorial Ad auf der Website ZP 365: 1 Woche 2.000,00 € 0,00 €
Advertorial Ad auf der Website ZP 365: 1 Monat 6.400,00 € 0,00 €
Featured Exhibitor auf der Website ZP 365: 1 Woche 590,00 € 0,00 £
Featured Exhibitor auf der Website ZP 365: 1 Monat 1.770,00 € 0,00 €
Firmenverzeichnis auf der Website ZP 365: 12 Monate 3.990,00 € 0,00 £
Logo in Bildergalerie in der ZP Event App: 1 Woche 980,00 £ 0,00 €
Banner in Bildergalerie in der ZP Event App: 1 Woche 3.980,00 € 0,00 €
Panorama Newsletter Anzeige: 1 Woche 2.500,00 € 0,00 £

Kombi Newsletter Anzeige: 1 Woche 2.500,00 € 0,00 £



BESTELLFORMULAR ZUKUNET

ZP 365

Packages Preis Anzahl  Summe

HAUPTSPONSOR ZPDX
- Logoprasenz vorab und wahrend des Events
- Gemeinsame Begriissung

- 1Session a 45 Minuten
- 1Advertorial 7.990,00 € 0,00 €

SESSIONSPONSOR ZPDX

- Logoprasenz vorab und wahrend des Events

- Gemeinsame Begriissung

-1Session & 45 Minuten

- 1 Advertorial 3.990,00 £ 0,00 €

GESAMTSUMME 0,00 €

Die angegebenen Preise verstehen sich zzgl. der zum Zeitpunkt der Buchung giiltigen gesetzlichen Mehrwertsteuer.

Bitte wéhlen Sie das zutreffende Highlight Topic, unter welchem Sie [hre Werbung
schalten mdchten (bitte nur ein Highlight Topic wéhlen):

[ Recruiting & Attraction
O Operations & Services
O Learning & Development
O Corporate Health

O Future of Work

Wir bestatigen die umseitig aufgefiihrten Allgemeinen Buchungsbedingungen. Ich bestatige mit meiner Unterschrift, fiir das oben genannte
Unternehmen vertretungsberechtigt zu sein. Wir bestatigen, die Zahlung der oben genannten Gesamtsumme zu 100 % innerhalb von 14 Tagen
nach Erhalt der Rechnung.

Ort/Datum Unterschrift Firmenstempel



MEDIADATEN 2024

ZUKUNFT
PERSONAL

/P 365

ALLGEMEINE BUCHUNGSBEDINGUNGEN

FUR AUFTRAGSERTEILUNG, -ABWICKLUNG, -BERECHNUNG UND
ZAHLUNG VON SPONSORING- UND WERBELEISTUNGEN/
ANZEIGENAUFTRAGE (PRINT/ONLINE)

1Parteien/Erlauterungen

1.1, Kunde" ist die juristische oder natirliche Person die im Anmeldeformular definiert ist.

1.2 Veranstalter”: CloserStill Media Germany GmbH, eingetragen im AG Mannheim, HRB 723440,
eingetragener Firmensitz Theodor-Heuss-Anlage 2, 68165 Mannheim

1.3 Der Kunde mdchte sich fiir die Veranstaltung, welche genauer im Anmeldeformular definiert ist,
anmelden.

2 Vertrag - Definitionen und Auslegungen

2.1 Werktag: jeder Tag, der weder ein Samstag, ein Sonntag noch ein Feiertag in Deutschland ist

2.2 Event: wie im Anmeldeformular angegeben

2.3 Termine: wie im Anmeldeformular angegeben

2.4 Materialien: alle Banner, Anzeigen, Plakate, Publikationsprogramme, Broschiiren,
Pressemitteilungen und andere Werbematerialien im Zusammenhang mit dem Event, ob gedruckt

oder digital und auf der Webseite des Events

2.5 Kundenkennzeichen: die Marken, Logos, und alle anderen Symbole, die der Veranstalter zur
Kennzeichnung der Veranstaltung verwendet, bei denen es sich um geistige Eigentumsrechte des
Veranstalter handelt, die (in Ubereinstimmung mit dieser Vereinbarung oder vom Kunden) filr die

nach den Bestimmungen der Vereinbarung erforderlichen Zwecke verwendet werden.

2.6 Gebiihr: die vom Kunden an den Veranstalter zu zahlenden Betrage, wie in dem Anmeldeformular
festgelegt. Diese Betrage verstehen sich, um Zweifel auszuschlieBen, exklusive der Umsatzsteuer.

2.7 Laufzeit: Diese Vereinbarung beginnt mit der Annahme des Anmeldeformulars durch den
Veranstalter und bleibt bis zum Ende des Events in Kraft.

3 Verpflichtungen des Kunden

Als Gegenleistung fiir die Gewahrung von Rechten erklart sich der Kunde hiermit einverstanden, die in
dem Anmeldeformular festgelegte Gebiihr zu leisten. Um Zweifel auszuschlieBen, wird klargestellt, dass
der Gesamtbetrag innerhalb von 14 Tagen nach Rechnungsstellung zu leisten ist.

&4 Verpflichtungen des Veranstalters

Der Veranstalter bemiliht sich in angemessener Weise, dass das Event in einer erstklassigen und
professionellen Weise durchgefiihrt wird.

5 Recht am geistigen Eigentum

Ale geistigen Eigentumsrechte an den Marken sind das alleinige und ausschlieBliche Eigentum des
Veranstalters und der Kunde erwirbt keine Rechte an den Marken.

6 Gegenseitige Schadloshaltung

Der Kunde und der Veranstalter verpflichten sich jeweils, sich gegenseitig von allen Verbindlichkeiten,
Anspriichen, Forderungen, Klagen, Kosten, Schaden oder Verlusten freizustellen, die auf einer Verletzung
einer vorliegenden Vertragsbestimmung durch eine der beiden Parteien beruht, SOFERN diese
Gegenstand eines Urteils eines Gerichts der zusténdigen Gerichtsbarkeit ist oder eines mit vorheriger
schriftlicher Zustimmung (die nicht treuwidrig verweigert oder verzdgert werden darf) der anderen
Partei geschlossenen Vergleichs.

7 Stornierung

7.1 Der Kunde kann diese Vereinbarung durch Mitteilung an den Veranstalter kiindigen. Im Falle einer
Kiindigung durch den Kunden ist der Gesamtbetrag, wie im Anmeldeformular angegeben, sofort zu
leisten.

7.2 Die Parteien vereinbaren, dass die in 7.1 getroffene Regelung eine billige und angemessene
Schatzung der Schaden darstellt, die dem Veranstalter bei Beendigung des Vertrages durch den
Kunden entstehen wiirden.

8 Vertraulichkeit

Jede Partei verpflichtet sich, dass sie keine vertraulichen Informationen, die das Geschaft oder
Angelegenheiten der jeweils anderen Partei betreffen und von der sie Kenntnis erlangt, nutzt und solche
nicht an Personen weitergibt, es sei denn es handelt sich um professionelle Berater (Rechtsanwilte,
Steuerberater, Wirtschaftspriifer) oder eine Offenlegung ist von Gesetzes wegen angezeigt oder wird
von staatlichen Behdrden verlangt, und jede Partei nutzt die ihr verniinftigerweise zur Verfiigung
stehenden Mittel, um die Verdffentlichung und Offenlegung jeglicher solcher vertraulicher
Informationen zu verhindern.

9 Mitteilungen

Unbeschadet des Rechts, Mitteilungen auf jegliche Art zu iibersenden, erfolgt jede Mitteilung aufgrund
dieser Vertragsbestimmungen schriftlich. Jegliche Mitteilung, die mittels Post per Einschreiben
gesendet wurde, gilt innerhalb von 48 Stunden nach Aufgabe zur Post als zugegangen (es sei denn der
Tag des Zugangs fallt auf einen Samstag, Sonntag oder gesetzlichen Feiertag). Fiir die Zwecke dieser
Vertragsbestimmungen werden alle Mitteilungen den Parteien an die eingangs im Vertrag genannten
Adressen gesendet, solange der anderen Partei keine abweichende Adresse schriftlich mitgeteilt wurde.
10 Hohere Gewalt

Sollte das Event aus jedweden Griinden, die sich nach billigem Ermessen nicht innerhalb der Kontrolle
des Veranstalters befinden, einschlieBlich, aber nicht beschrénkt auf Krieg, Feuer, nationale Notfalle,
Arbeitskampf, Streiks, Aussperrungen, Unruhen, héhere Gewalt oder Nicht-Verfiigbarkeit der Plattform

oder sonst aus jedweden Griinden, einschlieBlich technischer Griinde, abgesagt, verlegt, verkiirzt

oder beeintrachtigt werden, ist der Veranstalter nicht verpflichtet, den Kundenbeitrag zu erstatten und
tibernimmt gegeniiber dem Kunden oder jeglichen anderen Personen keine Haftung in Bezug auf Klagen,
Verfahren, Anspriiche, Forderungen, Verluste (einschlieBlich Folgesch&den), Kosten und Aufwendungen,
die vom Kunden erlitten werden oder ihm als Folge davon entstehen.

11 Stornierung durch den Veranstalter

.1 Der Veranstalter kann diesen Vertrag kiindigen oder die Erfiillung aller oder einiger seiner

Pflichten sofort und ohne Schadenersatzpflicht aussetzen, wenn der Kunde eine seiner Verpflichtungen
aus diesem Vertrag nicht erfilllt.

.2 Der Veranstalter kann das Event jederzeit nach eigenem Ermessen absagen oder verschieben.

Der Veranstalter wird dem Kunden so schnell wie mdglich benachrichtigen, wenn das Event abgesagt
oder verschoben wird. Wenn das Event abgesagt wird, erstattet der Veranstalter dem Kunden (ohne
Zinsen) alle Gebiihren, die der Kunde an den Veranstalter gezahlt hat, und die Buchung wird storniert,
es sei denn, die Stornierung ist auf ein Ereignis Hoherer Gewalt zuriickzufiihren. Wenn das Event
verschoben wird, bleibt dieser Vertrag fiir das neue Datum des Events in Kraft.

12 Vertretungsrechte und Garantien

12.1 Jede Partei garantiert und verpflichtet sich gegeniiber der anderen, dass:

12.1.1 sie die volle Befugnis hat, diese Vereinbarung zu schlieBen, und nicht an eine Vereinbarung mit
Dritten gebunden ist, die sich nachteilig auf diese Vereinbarung auswirkt; und

12.1.2 sie hat und wird wahrend der gesamten Laufzeit alle erforderlichen Befugnisse, Vollmachten und
Zustimmungen besitzen, um Ihre Verpflichtungen aus diesem Vertrag einzugehen und vollstindig zu
erfiillen.

12.2 Der Kunde sichert zu und gewahrleistet folgendes:

12.2.1dass er das Gebrauchsrecht an den Marken des Kunden und alle anderen Materialien, die dem
Veranstalter im Zusammenhang mit dem Event zur Verfiigung gestellt werden, besitzt oder allein
berechtigt ist, diese zu verwenden, und der Veranstalter ist berechtigt, auf Verlangen, entsprechende
Nachweise einzusehen;

12.2.2 dass die Verwendung der Marken des Kunden durch den Veranstalter nicht die Rechte Dritter
verletzt.

13 Gesamtvereinbarung

Diese Vereinbarung stellt die vollstdndige Vereinbarung zwischen den Parteien dar, und ersetzt und
annulliert alle bisherigen Entwiirfe, Vereinbarungen, Ubereinkiinfte und Vereinbarungen zwischen den
Parteien, ob schriftlicher oder miindlicher Natur, in Bezug auf ihren Gegenstand.

14 Recht und Gerichtsstand

14.1Alle Vertrége zwischen dem Veranstalter und dem Kunden im Zusammenhang mit dem Event
unterliegen dem deutschen Recht und werden dementsprechend ausgelegt.

14.2 Als Gerichtsstand wird Mannheim vereinbart.

15 Verschiedenes

15.1Nichts, was in der Vereinbarung enthalten ist, soll als Begriindung einer partnerschaftlichen
Joint-Venture-Beziehung zwischen den Parteien dieser Vereinbarung angesehen werden.

16.2 Der Kunde darf ohne die vorherige schriftlichen Zustimmung des Veranstalters keine Unterlizenzen
abtreten oder anderweitig versuchen, seine Rechte und Pflichten aus diesem Vertrag zu Gibertragen.
15.3 Ein Verzicht einer Partei auf die Geltendmachung einer Verletzung einer Bestimmung oder
Bedingung dieser Vereinbarung in einem bestimmten Fall, bedarf der Schriftform und gilt nicht

als fortdauernder Verzicht oder als Verzicht auf eine spétere Geltendmachung von Anspriichen aus

der Verletzung, es sei denn, diese ist in der schriftlichen Mitteilung festgehalten.

15.4 Sollte eine Bestimmung dieser Vereinbarung nach geltendem Recht als nichtig oder anfechtbar
angesehen werden, so ist diese Bestimmung so zu dndern, dass der Rest dieser Vereinbarung giiltig
oder durchsetzbar wird, es sei denn, der gesamte Geschéftszweck wird dadurch zunichte gemacht.
16.5 Diese Vereinbarung stellt die vollsténdige Vereinbarung zwischen den Parteien dar, und ersetzt und
annulliert alle bisherigen Entwilrfe, Vereinbarungen, Ubereinkiinfte und Vereinbarungen zwischen den
Parteien, ob schriftlicher oder miindlicher Natur, in Bezug auf ihren Gegenstand.

15.6 Das Event gilt nur fiir Referenzzwecke und ist nicht als Ersatz fiir professionelle Beratung oder
Beurteilung oder als Rechtsberatung im Hinblick auf besondere Umsténde gedacht und sollte auch
nicht als solche verwendet werden.

15.7 Obwohl angemessene Anstrengungen unternommen werden, um die Informationen wahren

des Events auf dem neusten Stand zu halten, sollte der Kunde eine unabhangige Uberpriifung und
unabhangigen Rat einholen, bevor er sich unter Umstanden auf eine Information verlésst, durch
welche Verlust oder Schaden entstehen kdnnte.

Mannheim, Dezember 2023
CloserStill Media Germany GmbH
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